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L'ESSENTIEL EN 30 SECONDES

Tester vite
La micro-entreprise

est la plus simple
pour démarrer et
tester une idée.

Déduire ses frais
Avec beaucoup de

dépenses, un régime
au réel ou une
société devient

souvent plus
intéressant.

Se protéger
Le statut social du
dirigeant change la
protection et le coût

des cotisations.

Changer plus
tard

Rien n'est définitif :
on peut passer d'un

statut à l'autre quand
l'activité grandit.

LE PRINCIPE DE CE GUIDE

Il n'y a pas de meilleur statut en général. Il y a le statut le plus adapté à votre activité, vos dépenses
et vos objectifs. Ce guide vous aide à poser les bonnes questions.
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01 · LES CHOIX

Les quatre grands choix
Pour se lancer seul en France, quatre formes reviennent dans la grande

majorité des cas.

Micro-entreprise
Une entreprise individuelle avec un régime ultra

simplifié. Cotisations et impôt calculés sur le
chiffre d'affaires.

Entreprise individuelle au réel
Vous déduisez vos vraies dépenses. Plus de
gestion, plus de souplesse si vos frais sont

élevés.

EURL
Une société à associé unique. Un patrimoine
bien séparé et un cadre de société, avec un

dirigeant indépendant.

SASU
Une société par actions simplifiée à associé

unique. Le président est assimilé salarié, avec
une grande liberté statutaire.

LE CAS LE PLUS FRÉQUENT

La micro-entreprise représente la majorité des créations en France. C'est un excellent point de
départ, mais pas toujours la bonne solution sur la durée.
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02 · COMPARER

Le tableau comparatif
Les différences essentielles, côte à côte.

MICRO EI AU RÉEL EURL SASU

Formalités Très simples Simples Statuts, capital Statuts, capital

Capital Aucun Aucun Dès 1 € Dès 1 €

Patrimoine personnel Séparé Séparé Séparé Séparé

Plafond de chiffre
d'affaires

Oui Non Non Non

Dépenses déduites Non Oui Oui Oui

Statut du dirigeant Indépendant Indépendant
Indépendant si

gérant majoritaire
Assimilé salarié

Coût des cotisations
Sur le chiffre

d'affaires
Plus bas Plus bas Plus élevé

Impôt Sur le revenu
Sur le revenu, ou

IS sur option
Sur le revenu, ou

IS sur option
IS, ou impôt sur le

revenu 5 ans

Comptabilité Livre des recettes Complète Complète Complète

IS : impôt sur les sociétés. Depuis le 15 mai 2022, le patrimoine personnel de l'entrepreneur individuel est séparé de son
patrimoine professionnel, sauf exceptions (fraude, garanties données).
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03 · DÉCIDER

L'arbre de décision
Répondez aux questions dans l'ordre. Elles vous orientent vers le statut le

plus logique.

1
Voulez-vous d'abord tester votre activité, avec peu de dépenses ?

Oui : la micro-entreprise est souvent le meilleur point de départ.
MICRO

2
Vos dépenses dépassent-elles une bonne part de votre chiffre

d'affaires ?
Oui : un régime au réel ou une société, pour déduire vos frais.

RÉEL

3
Pensez-vous dépasser les plafonds de la micro-entreprise ?

Oui : une société ou une entreprise individuelle au réel.
SOCIÉTÉ

4
Voulez-vous la protection sociale la plus proche du salarié ?

Oui : la SASU, avec des cotisations plus élevées.
SASU

5
Voulez-vous des cotisations plus légères sur votre rémunération ?

Oui : l'EURL, avec un gérant indépendant.
EURL

6
Comptez-vous vous associer ou lever des fonds plus tard ?

Oui : une SASU se transforme facilement en SAS.
SASU

CONSEIL

Faites simuler deux ou trois scénarios avec vos vrais chiffres sur le simulateur officiel de l'Urssaf
(mon-entreprise.urssaf.fr), puis validez avec un expert-comptable.
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04 · MICRO-ENTREPRISE

La micro-entreprise en détail
Le statut le plus simple pour démarrer seul. Idéal pour tester une activité avec

peu de frais.

Les points forts

Création gratuite et rapide

Cotisations proportionnelles : 0 €
encaissé, 0 € à payer

Comptabilité réduite au livre des recettes

Franchise de TVA possible sous les
seuils

Fermeture simple

Les limites

Plafonds : 203 100 € en vente, 83 600 €
en services

Aucune dépense déduite

Cotisations calculées même si vous avez
beaucoup de frais

Moins crédible pour certains gros clients

Pas d'associé possible

ACTIVITÉ COTISATIONS 2026 PLAFOND 2026

Vente de marchandises 12,3 % 203 100 €

Services artisanaux et commerciaux 21,2 % 83 600 €

Professions libérales 25,6 % 83 600 €

POUR ALLER PLUS LOIN

Notre Kit micro-entrepreneur 2026-2027 contient le calendrier, les modèles à remplir et la checklist
des 30 premiers jours.
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05 · EI AU RÉEL

L'entreprise individuelle au réel
La même entreprise individuelle, mais avec vos vraies dépenses prises

en compte.

Frais déduits
Loyer, matériel, véhicule,

sous-traitance : vous payez
cotisations et impôt sur le

bénéfice réel.

Plus de gestion
Une comptabilité complète, en

général avec un expert-
comptable.

Option pour l'IS
Possible depuis 2022 : le
bénéfice est alors taxé

comme dans une société.

Pour qui ?

Les activités avec beaucoup d'achats ou de
frais

Ceux qui dépassent les plafonds de la
micro-entreprise

Ceux qui veulent rester en nom propre, sans
créer de société

Ceux qui veulent récupérer la TVA sur leurs
achats

EXEMPLE SIMPLE

Une artisane encaisse 60 000 € et dépense 30 000 € en matériel. En micro, elle paie ses cotisations
sur 60 000 €. Au réel, sur son bénéfice, après déduction de ses frais.
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06 · L'EURL

L'EURL en détail
Une SARL à associé unique. Un cadre de société, avec un dirigeant

indépendant quand il est gérant.

Les points forts

Cotisations sur la rémunération plus
légères qu'en SASU

Frais déduits du bénéfice

Image de société auprès des clients

Pas de plafond de chiffre d'affaires

Ouverture facile à de nouveaux associés

Les limites

Création plus longue : statuts, capital,
annonce

Comptabilité complète et frais d'expert-
comptable

Une partie des dividendes soumise aux
cotisations

Protection sociale moins large qu'un
salarié

Plus de formalités au quotidien

LES DIVIDENDES EN EURL

Pour un gérant indépendant, la part des dividendes qui dépasse 10 % du capital social, des primes
d'émission et des comptes courants est soumise aux cotisations sociales. Un capital très faible

réduit donc l'intérêt des dividendes.
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07 · LA SASU

La SASU en détail
Une société très souple, dont le président est assimilé salarié.

Les points forts

Protection sociale proche du salarié, hors
chômage

Pas de cotisations sociales sur les
dividendes

Grande liberté dans les statuts

Passage facile en SAS avec des associés

Image rassurante pour les clients et les
banques

Les limites

Cotisations élevées sur la rémunération

Pas d'assurance chômage en tant que
président

Création plus longue et plus coûteuse

Comptabilité complète

Pas de rémunération, pas de cotisations,
mais pas de protection non plus

STRATÉGIE FRÉQUENTE

Beaucoup de présidents de SASU se versent un petit salaire et complètent avec des dividendes. Le
bon équilibre dépend de votre situation : faites-le calculer.
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08 · SE RÉMUNÉRER

Salaire, bénéfice ou dividendes
En société, l'argent peut sortir de deux façons. Chacune a son coût et

ses avantages.

Chiffre d'affaires
Ce que vous encaissez

Charges
Achats, frais, votre

rémunération

Bénéfice
Taxé à l'IS

Dividendes
Taxés à la sortie

RÉMUNÉRATION DIVIDENDES

Quand Chaque mois si vous le souhaitez Une fois par an, après les comptes

Cotisations sociales Oui, elles ouvrent des droits Non en SASU, en partie en EURL

Impôt Impôt sur le revenu
Prélèvement forfaitaire de 31,4 % en

2026, ou barème

Retraite et protection Oui Aucun droit

Impôt sur les sociétés
15 % jusqu'à 42 500 € de bénéfice pour les

petites sociétés qui remplissent les conditions,
25 % au-delà.

Penser à demain
Des dividendes seuls coûtent moins cher

aujourd'hui, mais n'ouvrent aucun droit à la
retraite.
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09 · SE PROTÉGER

Protection sociale et chômage
Le statut change votre couverture. Et si vous quittez un emploi, vos droits au

chômage peuvent vous aider à démarrer.

INDÉPENDANT (MICRO, EI, GÉRANT

D'EURL)

ASSIMILÉ SALARIÉ (PRÉSIDENT DE

SASU)

Maladie Oui Oui

Retraite Oui, selon les revenus déclarés Oui, selon le salaire versé

Accident du travail Non, sauf assurance volontaire Oui

Chômage
Non, sauf allocation des travailleurs

indépendants, sous conditions strictes
Non, en tant que président

Garder vos allocations
Si vous avez des droits au chômage, vous

pouvez sous conditions continuer à les percevoir
en démarrant votre activité.

Ou les recevoir en capital
L'aide à la reprise ou à la création d'entreprise

verse une partie de vos droits restants, en deux
fois.

À FAIRE AVANT DE CRÉER

Parlez de votre projet à votre conseiller France Travail avant l'immatriculation. Le choix entre
allocations et capital se prépare.
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10 · CRÉER

Les formalités de création
Toutes les créations passent par le guichet unique en ligne. Les étapes diffèrent

selon le statut.

MICRO ET EI

En quelques jours

Déclaration sur le guichet unique

Justificatif d'identité et de domicile

Choix des options fiscales

Demande d'ACRE si besoin

Création gratuite, hors activités
réglementées

EURL ET SASU

Comptez une à trois semaines

Rédaction des statuts

Dépôt du capital sur un compte bloqué

Publication d'une annonce légale

Déclaration sur le guichet unique

Frais d'immatriculation et d'annonce

LE GUICHET UNIQUE

Toutes les formalités se font sur formalites.entreprises.gouv.fr. Méfiez-vous des sites qui facturent
des démarches gratuites.
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11 · AVANT DE CHOISIR

Les questions à se poser
Répondez par écrit. Vos réponses rendent la discussion avec un expert-

comptable beaucoup plus rapide.

Quel chiffre d'affaires j'espère la première
année ?

Combien je vais dépenser pour travailler ?

Combien je veux me verser chaque mois ? Est-ce que j'ai des droits au chômage ?

Est-ce que je vends à des particuliers ou à des
entreprises ?

Est-ce que je vais embaucher ou m'associer ?

Quelle protection sociale je veux pour moi ?
Est-ce que je veux tester d'abord, ou lancer en

grand ?

Mon activité est-elle réglementée ? Quel temps je veux consacrer à la gestion ?

UN STATUT N'EST PAS DÉFINITIF

On peut démarrer en micro-entreprise, puis passer au réel ou créer une société quand l'activité
grandit. L'important, c'est de commencer bien.
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PASSER À L'ACTION

Lancez-vous avec les bons outils
Quel que soit votre statut, nous mettons en place votre site, vos devis, vos

factures et vos relances, pour démarrer sur de bonnes bases.

Devis gratuit

Par écrit, sous 24 h
ouvrées

Acompte de 50 %

Solde à la livraison

Tout est écrit

Devis et contrat clairs

Vos données chez vous

Installé sur vos comptes

Parlons de votre lancement
Dites-nous votre activité et votre statut. Nous vous proposons les outils utiles pour bien démarrer, avec

un prix clair.

Demander mon devis gratuit WhatsApp

contact@growthsystemexperts.com

growthsystemexperts.com · WhatsApp +34 663 29 49 52 ·

contact@growthsystemexperts.com

Sources
entreprendre.service-public.fr : choisir son statut, entreprise individuelle (loi du 14 février 2022) · Urssaf :

barèmes 2026 et simulateur mon-entreprise.urssaf.fr · impots.gouv.fr : impôt sur les sociétés et
prélèvement forfaitaire unique · Loi de financement de la sécurité sociale pour 2026 · France Travail :

aides à la création.

Guide d'information générale, à jour en octobre 2026. Il ne remplace pas un conseil personnalisé : faites valider votre
choix par un expert-comptable ou un avocat. © 2026 Growth System Experts. Usage personnel, reproduction et revente

interdites.
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